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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA ASSOCIACAO PEDAGOGICA WALDORF SANTOS -

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Artigo 12 — A ASSOCIACAO PEDAGOGICA WALDORF SANTOS, doravante denominada simplesmente
ASSOCIACAO, é uma organizacdo da sociedade civil (OSC), pessoa juridica de direito privado,
constituida sob a forma de associagdo sem fins econdmicos, que se regera pelo disposto no presente
Estatuto Social e pelas disposigdes legais aplicaveis.

Paragrafo Unico — Podera a ASSOCIAGCAO adotar um regimento interno, que devera ser aprovado
pela Assembleia Geral, com a finalidade de regular e detalhar as disposicdes contidas no presente
Estatuto Social.

Artigo 22 — A ASSOCIAGAO tem sua sede e foro no Municipio de Santos, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Conselheiro Jodo Alfredo, n.2 340, Bairro Macuco, CEP: 11015-220, Santos- SP.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais a ASSOCIACAO poderé se organizar em
unidades, em todo o territério nacional, as quais funcionardo mediante as disposigdes contidas neste
Estatuto Social e no Regimento Interno, quando houver, apés aprovacdo da Assembleia Geral.

Artigo 32 — O prazo de duragdo da ASSOCIACAO é indeterminado.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Artigo 42 — A ASSOCIAGAO tem como finalidades de relevancia publica e social:

a) Fomentar, manter e desenvolver a pedagogia Waldorf na regido da baixada santista;

b) Gerir escolas Waldorf em todas as fases de ensino, desde creche, educagao infantil, ensino
fundamental e médio, sem fins lucrativos e de carater associativo;

c) Fomentar e desenvolver iniciativas baseadas na Antroposofia, voltadas a educacdo, arte,
cultura e saude do ser humano; o

d) Utilizar os espacos que ocupa para o desenvolvimento de atividades educacionais, artisticas,
esportivas e culturais para a comunidade, baseados nos principios da Antroposofia;

e) Promover a valorizacio da dignidade humana, da cidadania, do voluntariado, da paz, dos
direitos humanos, da democracia e de outros valores universais, relevantes para o bom
desenvolvimento da sociedade.

f) Empreender agdes no ambito da educagdo e da cultura que sejam de interesse dos direitos da
crianca e do adolescente, em todo o territério nacional e internacional, necessarias a
assegurar a vida com liberdade, solidariedade e dignidade, amparada por garantias individuais
e coletivas, especialmente as contidas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, independente
de autoriza¢do da Assembleia Geral.
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Artigo 52 — Para atingir as suas finalidades a ASSOCIAGAO devera observar os seguintes principios

e/ou procedimentos:

a) Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia;

b) Adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo no respectivo processo decisorio; !

c) Observar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) Dar publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e as demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidado;

e) Promover a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o
caso, quanto a aplicagdo de eventuais recursos obtidos junto a 6rgdos publicos; e

f)  Prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica, conforme determina o
paréagrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Primeiro — A ASSOCIACAO nio tem finalidade econdémica e ndo distribuird, entre seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificacGes, participagdes ou parcelas de seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas étividades, devendo aplica-lo integralmente na consecucdo de seu
objeto social. :

Paragrafo segundo — E vedado a ASSOCIACAO o envolvimento em questdes politico-partidarias,
classistas ou religiosas.

Artigo 62 — Em observancia ao principio da universalidade do atendimento, as atividades da
ASSOCIACAO n3o serdo dirigidas exclusivamente a seus associados ou a categoria profissional, sendo
acessiveis a qualquer pessoa interessada em suas atividades educacionais.

Paragrafo Primeiro — Na area de educacio, o atendimento ao principio da universalidade pressupde
a selecdo de bolsistas segundo o perfil socioeconémico, sem qualquer forma de discriminacdo,
segregacdo ou diferenciacdo, sendo vedada a utilizagdo de critérios étnicos, religiosos, corporativos,
politicos ou quaisquer outros que afrontem esse perfil, ressalvados os critérios estabelecidos na
legislacdo vigente.

Parigrafo Segundo — A ASSOCIACAO concederd bolsas de estudo integrais e parciais nos
percentuais minimos exigidos pela legislagdo vigente para concessdo e manutengdo do Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS na drea de educagdo, destinadas a educandos
que atendam aos critérios socioecondmicos legalmente estabelecidos.

Paragrafo Terceiro — E vedada qualquer diferenca de tratamento entre alunos bolsistas e alunos

pagantes no que se refere ao acesso as atividades educacionais e aos servicos prestados pela
ASSOCIAGAO. y
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Paragrafo Quarto — A ASSOCIAGCAO mantera registros individualizados dos atendimentos prestados
a titulo de gratuidade, disponibilizados aos dérgdos de controle e fiscalizagdo competentes sempre
gue solicitados.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS FONTES DE RECURSO

Artigo 72 — O patrimdnio e as fontes de recursos da ASSOCIACAO s3o formados por:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Doagdes, legados, patrocinios, parcerias, mensalidades por servigos prestados e contribuigdes
de associados, pessoas fisicas ou juridicas, bem como entidades nacionais ou estrangeiras;
Subvencbes e doagdes do Poder Pulblico Federal, Estadual e Municipal e organismos
internacionais;

Bens maveis e imoveis que possua ou venha a possuir e seus rendimentos;

Valores obtidos através da organizacdo e promogdo de eventos, congressos, simpdsios,
seminarios, mesas redondas, conferéncias e cursos, desde que revertidos totalmente em
beneficio da ASSOCIAGAO; :

Acordos, contratos, convénios, termos de parcerias, termo de colaboragdo e/ou fomento,
celebrados com pessoas fisicas, pessoas juridicas, publicas e privadas, bem como 6rgdos
internacionais;

Comercializagdo de produtos-desenvolvidos pela ASSOCIAGAO, ou por terceiros que tenham
finalidades andlogas, com6 atividade meio, devendo toda a renda obtida na comercializagao
ser revertida aos objetivos da associagdo;

Produgdo, publicagdo, edigdo, distribuigdo e divulgacdo de livros, revistas, videos, filmes, fotos,
fitas, discos, discos magnéticos ou Opticos, materiais diversos, exposi¢cdes, programas de
radiodifusdo, entre outros;

Direitos sobre autoria, marcas, patentes e processos que lhe pertengam;

Criagdo de Fundo de Desenvolvimento Institucional, o qual, se aprovado em assembleia geral,
sera regulamentado em Regimento Interno;

Estabelecimento de franquias sociais, mediante regras estabelecidas em regimento interno;
Promo¢io de campanhas de arrecadagdo de fundos para promogdo e apoio de suas
atividades; -

Praticas de quaisquer atos e atividades licitas para a execucdo de seus objetivos, mesmo que
ndo estejam listados no presente estatuto, desde que previamente aprovados pela Diretoria.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS

Artigo 82 Os associados da ASSOCIACAO s3o pessoas fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, e pessoas
juridicas admitidas e classificadas da seguinte forma:

a)
b)

Fundador: pessoa fisica que participou da assembleia de constituicdo;

Efetivo: pessoa fisica que demonstrar interesse em contribuir efetivamente para a promogdo e
participagdo das atividades desenvolvidas pela ASSOCIACAQ, através de preenchimento de
formuldrio obtido junto a Diretoria Executiva e indicado por um membro da Diretoria, sendo
necessario 1 (um) ano nesta categoria pa;a ser‘considerado associado efetivo;
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c) Beneficiario: pessoa fisica, pais de alunos da ASSOCIACAO, que mensalmente contribuem,
mediante contribuicdo associativa, e que usufruem de beneficios estabelecidos em regimento
interno;

d) Contribuinte: pessoas fisicas ou juridicas que pretendam contribuir financeiramente com as
atividades da ASSOCIAGCAO, admitido mediante aprovagdo da Diretoria; e

e) Benemérito: pessoa fisica que exerceu relevante papel para a consecugdo das finalidades da
ASSOCIACAO, nomeado em Assembleia Geral, apés indicagdo da Diretoria.

Paragrafo Primeiro: Qualquer associado poderd a qualquer tempo, solicitar o seu desligamento da
ASSOCIACAO, mediante comunica¢do escrita encaminhada a Diretoria e posterior aprovacdo da
Assembleia Geral.

Parégrafo Segundo: O associado podera pertencer a mais de uma categoria simultaneamente.

Artigo 92 - S3o direitos dos associados:

a) Participar das Assembleias Gerais com direito a voz;

b) Promover a convocagdo de assembleias e reunides dos érgdos deliberativos por, no minimo,
1/5 (um quinto) dos associados que tenham direito a voto;

c) Propor a admissd@o de novos associados; e

d) Participar das atividades p;omovidas pela ASSOCIACAO.

Paragrafo Unico — Cabe, exclusivamente, aos associados fundadores e efetivos o direito a votar e ser
votado para os cargos da Diretoria, Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal.

Artigo 102 - S3o deveres dos associados, além dos demais estabelecidos no presente Estatuto Social:
a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias e demais disposi¢cdes internas;

b) Respeitar e cumprir as decisdes das assembleias e demais érgdos da ASSOCIAGAO;

c) Comparecer as assembleias e reunides para as quais sejam convocados; e

d) Contribuir para a consecu¢do dos objetivos da entidade e zelar pelo seu bom nome.

Artigo 112 -Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes
assumidas pela ASSOCIAGAO.

Artigo 122 - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria, sendo admissivel
somente se comprovada a justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique
assegurado o direito & ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

a) Descumprimento de quaisquer de seus deveres;

b) Infringir qualquer disposicdo estatutdria, regimento ou qualquer decisdo dos 6rgdos
administrativos;

c) Praticar delitos e desvios de recursos ou bens da ASSOCIACAO;

d) N3o participar das assembleias gerais, configurando justa causa para a exclusdo ap6s 3 (trés)
faltas consecutivas sem a apresentacdo de justificativa acolhida pela Diretoria, com exce¢do
dos associados que ndo tenham direito a voto;’

e) Praticar qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da ASSOCIACAO ou de seus
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f) Praticar atos ou valer-se do nome da ASSOCIACAO para tirar proveito patrimonial ou pessoal,
para si ou para terceiros.

Artigo 132 - Em qualquer das hipoteses previstas no artigo 122, além de perderem seus direitos, os
associados poderdo ser excluidos da ASSOCIAGAO por decisdo da Diretoria, cabendo recurso a
Assembleia Geral, que decidird sobre a exclusdo ou ndo do associado, em assembleia especialmente
convocada para esse fim. :

Parégrafo Primeiro — A exclusdo de associado e a destituicdo dos administradores é ato decisorio da
competéncia da Assembleia Geral, tomada pela maioria simples, apds ouvido o interessado e
assegurado seu direito de defesa, sendo que a este ndo assiste o direito de indeniza¢do ou de
recebimento de qualquer fracdo do patriménio social da ASSOCIACAO em caso de exclusdo. Desta
decisdo cabe Recurso Administrativo, sem efeito suspensivo, enderegado ao Diretor Executivo que
convocard nova Assembleia Geral para andlise e votagdo do mesmo.

§ CAPITULOV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 142 — A estrutura organizacional da ASSOCIACAO é composta pelos seguintes orgdos:

a) Assembleia Geral; o

b) Diretoria; :

c)  Conselho de Administragdo; ' 'TEGO]. BaRses
d) Conselho Consultivo; e

e) Conselho Fiscal. 7 8 5 z 7 .

SECAO | N
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 152 — A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano de deliberacdo da ASSOCIACAO, formada por
todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, com poderes para deliberar sobre
todas as atividades relativas ao objeto social e tomar as providéncias que julgar convenientes ao seu
desenvolvimento e funcionamento.

Paragrafo Unico —Os associados se reunirdo em assembleia geral por convocagdo do Diretor
Executivo ou quando convocados por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados que tenham
direito 3 voto, mediante convocatéria colocada no quadro de avisos da ASSOCIACAO ou qualquer
outro meio de comunicagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Artigo 162 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, até o dia 30 de abril de cada ano, e
extraordinariamente, a qualquer tempo.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral podera ser realizada de forma on-line por meio de
plataforma informada previamente pelo Diretor Executivo mediante envio, por e-mail, de edital de
convocagdo aos associados, respeitando os Erazos"e demais requisitos estabelecidos no presente
estatuto social. A participagdo dos associados na Assembleia Geral on-line sera comprovada com o

-
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print da tela que contenha a data, hordrio e nome dos associados participantes, sendo ainda
transcrito na ata o nome dos participantes e lavradas as suas manifestacdes. Quando tratar-se de
reunido do conselho fiscal o mesmo procedimento sera realizado, demonstrada a participagdo com
print da tela e transcrigdo na ata sobre a analise e parecer dos conselheiros. -

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral instalar-se-a com o quérum de ao menos dois tergos dos
associados, que tenham direito & voto, em primeira convocagdo, e com qualquer nimero de
associados presentes meia hora depois, em segunda convocagdo.

Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Executivo, que designara o
Secretario, dentre os associados presentes e este ficara responsavel pela transcricdo da respectiva
ata.

Artigo 172 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

a) Examinar e aprovar a proposta de programacao anual, bem como o respectivo orgamento;

b) Examinar e aprovar o relatério anual de atividades; e

c) Discutir e homologar as demonstra(;'éfes financeiras e o balango patrimonial, referentes ao ano
e RTDCPJ Santos
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Artigo 182 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

a) Aprovar o Regimento lnter:no, bem como eventuais alteragdes; g 7 8 5 2 7 .

b)  Aprovar a destitui¢do de associados efetivos; :

c) Aprovar a nomeagao de associados benemeéritos;

d) Eleger e destituir os membros da Diretoria, do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal;

e) Aprovar os membros do Conselho Consultivo indicados pela Diretoria ou pelo Conselho de
Administragao;

f) Decidir sobre as alteragbes no Estatuto, bem como a forma de administragao;

g) Julgar os recursos apresentados contra as decisdes que determinaram a exclusdo do
associado;

h) Ratificar o desligamento do associado que ndo tenha mais interesse em participar do quadro
associativo da ASSOCIAGAO;

i) Decidir sobre a dissolucdo da ASSOCIACAO;

j) Aprovar a criagdo de Fundo de Desenvolvimento Institucional e sua destinacado; e

k) Decidir sobre qualquer matéria ndo expressamente prevista neste Estatuto;

Paragrafo Unico - Para as deliberacdes a que se referem as alineas “d, “f”, e “i”, é exigida a convocagdo
especial de assembleia geral para deliberar sobre essa finalidade, que conte com a anuéncia de 2/3 dos
associados presentes que tenham direito a voto.

Artigo 192- As deliberagdes serdo tomadas pela anuéncia da maioria dos associados presentes, que
tenham direito a vote, computados os votos dos participantes conectados por audio e/ou Qé
videoconferéncia, respeitando os limites estabelecidos neste Estatuto. No caso de empate, o
Presidente da Mesa tera o voto de qualidade. p
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Paragrafo Primeiro - Os associados que ndo puderem participar das assembleias gerais poderdoe
fazer-se representar por procurador regularmente constituido, mediante procuragdo publica ou
particular. '

Paragrafo Segundo — Em casos emergenciais, onde as decisdes devam ser imediatas, o Diretor
Executivo terd poder de decisio com anuéncia de ao menos 4 membros dos Orgdos Deliberativos
(Diretoria, Conselhos de Administragdo e Fiscal), incluindo obrigatoriamente o Diretor Executivo,
devendo ser convocada Assembleia Geral posteriormente para ciéncia das decisdes tomadas.

SECAO Il
DA DIRETORIA

Artigo 202 — A Diretoria é o 6rgdo de dire¢do e supervisdo administrativa da ASSOCIACAO, composta
por 3 (trés) membros estatutdrios, que ocupam respectivamente os cargos de Diretor Executivo,
Diretor Financeiro e Diretor Administrativo, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois)
anos, sendo permitida a reeleigdo.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria se reunird ordinariamente ao menos uma vez ao ano, quando

convocada por seu Diretor Executivo ou extraordinariamente quando houver necessidade.

Paragrafo Segundo — Compete a Diretoria:

a) Promover a realizagdo dos objetivos da ASSOCIAGAOQ;

b) Administrar e dirigir a ASSOCIACAO, gerenciar os trabalhos e o patriménio da ASSOCIACAO,
executando as deliberagdes da Assembleia Geral;

c) Cumprir e fazer cumprir o estatuto e o regimento interno;

d) Elaborar e/ou reformar o Regimento Interno para aprovagado pela. Assembleia Geral;

e) Elaborar projetos de reforma do Estatuto para apresentar a Assembleia Geral para votagao;

f) Elaborar relatérios periédicos e anuais sobre Contas e gestdo, detalhando os objetivos
atingidos e recursos utilizados, bem como o grau da realizacdo das atividades programadas,
para encaminhamento aos Conselhos;

g) Praticar atos de Administracdo, relativos a contratacdo, licenca, adverténcias e demissdo de
funciondarios; administracdo de financas, com emissdo de cheques e pagamento de servigos
prestados por terceiros; definir valores de ingressos, de produtos comerciais e de permissdes e
cessoes de uso do espago entre outros;

h) Aceitar doagGes de bens e valores;

i) Decidir sobre a aquisi¢do de bens méveis e equipamentos de acordo com a disponibilidade
orcamentdria;

i) Elaborar projetos para a obtengdo de subsidios publicos ou privados;

k) Propor e realizar parcerias, com instituicdes nacionais e internacionais para o cumprimento
dos objetivos e atividades da ASSOCIAGAO;

Paragrafo Terceiro ~ Serdo indicados suplentes para cada cargo da Diretoria no ato de cada eleigdo.
Em caso de auséncia ou impedimento definitivo, ‘incluindo morte, incapacidade, renincia ou
demissdo de membro da Diretoria, o respectivo suplénte assumiré o cargo de diretor ausente, pelo

;i
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Paragrafo Quarto - Em caso de renlncia do Suplente da Diretoria, a Assembleia Geral indicara o(s)
substituto(s) até o firnal do mandato.

Artigo 2192 - N3o percebem seus diretores, suplentes, conselheiros, associado instituidos, benfeitores
ou equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos, relativos a Associagao.

Artigo 222- Compete ao Diretor Executivo:

a)

b)

d)

f)

Elaborar em conjunto com os Diretores Administrativo e Financeiro a proposta de
programacdo anual e o relatério de atividades desenvolvidas no ano anterior e submeter a
Assembleia Geral;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno, caso tenha sido aprovado;
Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

Em conjunto com o Diretor Financejro abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir
cheques, solicitar taldes de cheques;zautorizar transferéncias por carta, investir em fundos,
endossar cheques, realizar ordens de pagamento no pais ou fora do pais, a ser depositado na
conta bancéria da ASSOCIACAO;

Representar a MSOCIACAOr'aﬁva e passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive para a
assinatura de contratos e, em geral, em suas relagdes com terceiros, podendo delegar poderes
e constituir procuradores para o fim que julgar necessario; e

Realizar outros atos especificos cuja execugdo lhe tenha sido delegada pela Assembleia.

Artigo 232 - As procuragdes outorgadas pela ASSOCIAGAO serdo sempre assinadas pelo Diretor
Executivo, e, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo, com excegdo
daquelas para fins judiciais, conter o periodo de validade limitado ao exercicio social.

Artigo 242 — Compete ao Diretor Administrativo:

a)
b)
c)
d)

Gestdo administrativa da ASSOCIAGCAQ;

Zelar pelo patriménio préprio e de uso da ASSOCIAGAO;

Contratar e demitir profissionais;

Zelar pela manutencdo e infraestrutura dos imoveis de uso da ASSOCIACAO.

Artigo 252 — Compete ao Diretor Financeiro:

a)
b)

c)

d)

Gest3o financeira da ASSOCIAGAO;

Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, mensalidades, vendas de
produtos, eventos, auxilios e doagdes, mantendo em dia a escrituracdo;

Preparar as contas anuais, que deverdo incluir o inventdrio, o balango patrimonial e o balanco
de resultado econdmico, e encaminhda-los a apreciagdo do Conselho Fiscal; e

Em conjunto com o Diretor Executivo ou seu procurador, controlar a movimentacdo das
contas bancérias, assinar cheques e aplicagdes financeiras da ASSOCIACAO, bem como
autorizar pagamentos e recebimentos;

Junto com o Diretor Executivo elaborar o drgamento e planejamento para as atividades
futuras da ASSOCIAGAO.
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SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 262- O Conselho de Administragdo é um oérgdo colegiado, composto por, no minimo 03 (trés)
e no maximo 05 (cinco) pessoas, que possuam capacidade técnica e experiéncia profissional, eleitas
em assembleia geral para um mandato de 2 (dois) anos, podendo haver reeleigdo.

Artigo 272 - Compete ao Conselho de Administragdo:

a)  Tragar politicas e diretrizes de agdo da ASSOCIAGAO e zelar pela realizagdo de seus objetivos;

b) Aprovar o Programa Anual de Atividades da ASSOCIACAO, emitindo parecer que serd
submetido a Assembleia Geral;

c) Zelar pelo fiel cumprimento dos objetivos da ASSOCIACAO, principalmente no que diz respeito
a Pedagogia Waldorf e aos principios emanados pela Antroposofia;

d) Opinar e emitir pareceres sobre a adequacdo dos programas e projetos, e sua viabilidade
técnica;

e) Propor a implantagdo de novos programas e projetos, bem como ajustes naqueles j&
existentes; )

f) Apresentar sugestdes para melhorar a integragdo, consisténcia e alinhamento dos programas e
projetos a missdo e valores;

g) Interpretar este Estatuto e resolver casos omissos, bem como opinar sobre qualquer assunto
de relevancia, inclusive adueles que, a juizo da Diretoria Executiva, devam ser submetidos a
Assembleia Geral;

h) Demais atribuices definidas no presente Estatuto Social;

i) Aprovar a admissdo de associados efetivos.

Paragrafo Primeiro - As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos seus membros.

Paragrafo Segundo - O Conselho de Administragdo se reunird ordinariamente uma vez ao ano ou
extraordinariamente quando convocado por um de seus membros.

Artigo 282 - Aos membros do Conselho de Administragdo ndo sera atribuida qualquer remuneragao.

SECAO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 292 - O Conselho Consultivo é o 6rgdo de assessoria e orientagdo, que tem por finalidade
zelar, aconselhar e apoiar as atividades da ASSOCIACAO, sempre respeitando seus objetivos e
miss30, sendo composto por no minimo 4 (quatro) e no maximo 8 (oito) membros, indicados pela
Diretoria ou pelo Conselho de Administragdo e aprovados em assembleia, com mandato de 2 (dois)
anos, sendo permitida reeleicdo.

Paragrafo Primeiro - Aos membros do Conselho Consultivo ndo sera atribuida qualquer
remuneracao. g
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Paragrafo Segundo - As deliberagdes do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria simples dos
seus membros.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Consultivo reunir-se-a, pelo menos, 1 (uma) vez ao ano ou quando
convocado pela Diretoria ou pelo Conselho de Administragdo para tratar dos assuntos de sua
competéncia.

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 302 - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, com mandatos de 2 (dois) anos, podendo haver reeleigao.

Artigo 312 - O Conselho Fiscal tem por finalidade auxiliar e fiscalizar os drgdos dirigentes na
administragdo da ASSOCIAGAO, propondo medidas que colaborem com o equilibrio financeiro da
entidade, tendo em vista a eficiéncia na consecugdo de seus objetivos sociais.

Artigo 322- Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragdo;

b)  Opinar sobre os balangos e relatrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
ASSOCIACAO;

c) Emitir parecer, quando solicitado pela Diretoria, Conselho de Administracdo ou pela
Assembleia Geral, sobre assuntos financeiros de interesse da ASSOCIACAO;

d) Opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas; e

e) Recomendar, quando julgar necessario, a Assembleia Geral. a contratagdo de auditores
independentes e acompanhar o seu trabalho.

f) Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios; :

g) Opinar sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar do seu parecer as
informagdes complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacdo da assembleia
geral;

h) Denunciar, por qualquer de seus membros, aos érgdos de administragdo e, se estes ndo
tomarem as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses da associacdo, a
Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem e sugerir providéncias Uteis a
associagao;

i) Analisar periodicamente as demonstragdes financeiras elaboradas pela associacao;

j) Examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

k) Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da Assembleia Geral;

) Auxiliar e subsidiar a Diretoria e o Conselho de Administragdo em suas atribuigdes;

m)  Analisar e fiscalizar as agdes da Diretoria e do Conselho de Administracdo e demais atos
administrativos e financeiros; '

n) Convocar Assembleia Geral, a qualquer tgmpo,’quando necessario.
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Artigo 332 - O Conselho Fiscal ird se reunird ordinariamente a cada ano e, extraordinariamente,
sempre que convocado, por qualquer um de seus membros, ou pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro — Em caso de auséncia ou impedimento definitivo, incluindo morte,
incapacidade, rentincia ou demissdo de membro do Conselho, o respectivo suplente assumird o
cargo de conselheiro ausente, pelo restante do mandato vigente.

Paragrafo Segundo - Em caso de renuncia do Suplente do Conselho, a Assembleia Geral indicara o(s)
substituto(s) até o final do mandato.

Paragrafo Terceiro - Aos membros do Conselho Fiscal e seus suplentes ndo serd atribuida qualquer
remuneracao.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Artigo 342 - O exercicio social teré inicio em 12 de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 352 — Ao fim de cada exercicio, sera levantado o Balanco Geral, elaboradas as demonstragdes
financeiras referentes as importéncias recebidas e despendidas pela ASSOCIACAO no decorrer do
exercicio, a serem submetidos pela Diretoria a apreciacao do Conselho Fiscal e, posteriormente, a
todos os associados, em Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 362 - As receitas e despesas da ASSOCIAGAO deverdo estar escrituradas em livros revestidos
das formalidades que assegurem a respectiva exatidao. %

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 372 — A ASSOCIACAO podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manuten¢do de seus objetivos
sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos
financeiros e humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral, especialmente convocada para
este fim, que conte com a anuéncia de 2/3 dos associados presentes que tenham direito a voto,
computados os votos dos associados conectados por dudio e/ou videoconferéncia que tenham
direito a voto, bem como os que se fizeram representar, resguardado o procedimento estabelecido
no presente estatuto social.

Artigo 382 — Em caso de dissolugdo ou extingdo da ASSOCIACAO, o respectivo patriménio liquido
remanescente sera destinado a entidade beneficente de assisténcia social detentora do Certificado
de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, nos termos da legislacdo vigente a época,
com preferéncia por entidade cuja finalidade seja idéntica ou assemelhada a da ASSOCIACAO, a ser
indicada pela Assembleia Geral deliberante da aissoldgéo.
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Paragrafo Unico — Na impossibilidade de identificacdo de entidade que retina cumulativamente as
requisitos previstos no caput, o patrimonio sera destinado a qualquer entidade beneficente de
assisténcia social detentora do CEBAS ou, subsidiariamente, a entidade publica, a ser indicada pela

mesma Assembleia Geral.
Artigo 392 - Nos casos omissos ou duvidosos aplicar-se-do as disposi¢des legais vigentes.

Artigo 402 - O presente Estatuto entrard em vigor na data de seu registro perante o Cartdrio de

registros competente.

Santos, 07 de julho de 2026.




